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Visto que en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n°® 62, de fecha 25 de mayo de
2022, se publicd anuncio de la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal del
Ayuntamiento de la Villa de Brena Alta, la cual fue aprobada mediante Resolucién de la Alcaldia n°® 504, de fecha
19 de mayo de 2022, todo ello en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, y habiéndose realizado los procedimientos
selectivos de las correspondientes convocatorias, seguidamente se relacionan las plazas incluidas en la citada
Oferta de Empleo con los datos de las Resoluciones de nombramiento/contratacion/declaracién desierto:

PLAZAS PERSONAL FUNCIONARIO

Grupo N° Denominacion de la Plaza n°® - fecha de la Resolucion de Alcaldia
Plazas por la que se resuelve el nombramiento
como funcionario/a de carrera
A1 2 Técnico de Administracion General n° 138 - 1/03/2024 (BOP S/C Tenerife n°
30-8/03/2024)
c2 2 Auxiliar de Administracion General n° 1496 - 23/12/2024 (BOP S/C Tenerife
n°® 156-27/123/2024)
PLAZAS PERSONAL LABORAL
Grupo Ne° Denominacién de la Plaza n° y fecha Resolucion de Alcaldia por la
Profesional | Plazas que se resuelve la contratacion como
personal laboral fijo
1 1 AEDL-Coordinador n° 1009 - 19/09/2024
| 1 Agente de Empleo y Desarrollo Local n° 1008 - 19/09/2024
1 1 Pedagogo-Director (Declarado Desierto por Resolucion de Alcaldia n°
1424 -10/12/2024)
| 1 Director Centro residencial n° 1006 - 19/09/2024
1 2 Pedagogo n°® 1003 - 19/09/2024
| 1 Técnico Economista n° 1005 - 19/09/2024
1 1 Técnico Gestion Cultural n° 1004 - 19/09/2024
1] 1 Técnico Gestion Deportiva n° 1007 - 19/09/2024
1] 1 Educador (Declarado Desierto por Resoluciéon de Alcaldia n°®
428 -13/05/2024)
1] 1 Trabajador Social-Director Centro de Dia n° 1422 - 10/12/2024
v 6 Auxiliar Administrativo n° 1533 - 30/12/2024
v 4 Técnico Educacion Infantil n°® 1433 - 11/12/2024 (1)
v 2 Cocinero n°® 1352 - 25/11/2024
v 2 Monitor Centro Ocupacional n° 1095 - 9/10/2024
v 4 Asistente infantil n° 1097 - 9/10/2024
\" 1 Conductor n° 1098 - 9/10/2024
Vv 4 Auxiliar de Ayuda a Domicilio n°® 1432 - 11/12/2024 (1)
\" 6 Cuidador de Usuarios Diversidad n° 1421 - 9/12/2024 (2)
Funcional
\ 7 Auxiliar de Geriatria n° 1475 - 20/12/2024 (1)
\" 1 Animador n°® 1099 - 9/10/2024
v 1 Monitor Escuela Musica n° 1100 - 9/10/2024
\" 1 Monitor Escuela Folklore n° 1101 - 9/10/2024
\" 2 Limpiador n° 1510 - 26/12/2024 (1)
\" 3 Gerocultor n° 1474 - 20/12/2024

(1) Se encuentra pendiente la celebracion de contrato como personal laboral fijo para ocupar una de las plazas convocadas, debido a que la persona a
contratar se encuentra en situacion de incapacidad temporal.
(2) Una de las 6 plazas convocadas ha quedado desierta.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos oportunos.

Villa de Brena Alta, a uno de enero de dos mil veinticinco.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Jonathan de Felipe Lorenzo, documento firmado electrénicamente.



